MILLi EGITIM BAKANLIGI AFET VE ACIiL DURUM YONETIM MERKEZi
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amact; afet ve acil durumlarda faaliyet gosterecek
olan Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde gorev alacak personel ile Milli
Egitim Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezinin teskilatlanmasini, tertiplenmesini,
calisma usullerini, gorev ve sorumluluklarini belirlemek ve bu suretle afet ve acil duruma
neden olan olaylarin baglangicindan bitimine kadar gegen siirede;

a) Afet ve acil durum yaratan olayin 6nlenmesi ve ortadan kaldirtlmasi maksadi ile
gereken hazirlik ve faaliyetlerin yonlendirilmesini,

b) Hizmet ve faaliyetlerin yurutilmesinde, Milli Egitim Bakanlig1 Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezi; Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ile il milli egitim
madurlukleri irtibat merkezleri arasinda koordinasyon, is birligi, siirat ve etkinlik saglayarak
afet ve acil durum yaratan olayin en az zararla atlatilmasini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonerge Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilatini

kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; 31/1/2011 tarihli ve 2011/1377 sayili Bakanlar Kurulu
karariyla yirirliige konulan Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi ile
6/8/2011 tarihli ve 28017 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan Afet ve Acil Durum Yonetim
Merkezleri Yonergelerinin Hazirlanmasina Dair Usul ve Esaslar Tebliginin 3 Gncti maddesi
geregince hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Y0nergede gecen;

a) Acil durum: Toplumun tamami veya belli kesimlerinin normal hayat ve
faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan ve acil miidahaleyi gerektiren olaylar1 ve bu
olaylarin olusturdugu kriz halini,

b) Acil durum yonetimi: Afet olayimnin meydana gelmesinden hemen sonra baslayarak,
etkilenen topluluklarin tiim ihtiyaglarin1 zamaninda, hizli ve etkili olarak karsilamay1
amaclayan yonetim sirecini,

c) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri i¢in fiziksel, ekonomik ve sosyal
kayiplar doguran, normal yasami ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan
dogal, teknolojik ve insan kaynakli olaylari,

¢) Afet ve acil durum irtibat merkezi: Meydana gelen veya gelmesi muhtemel blyik
Olcekli afet ve acil durumlarda il diizeyinde etkin ve yogun miidahale ve koordinasyonu
saglamak tlizere Bakanlik merkez birimleri ile il milli egitim midiirliikleri biinyesinde kurulan
merkezi,



d) Afet yonetimi: Afetlerin 6nlenmesi ve zararlarinin azaltilmasi amaciyla, afet dncesi,
siras1  ve sonrasinda alinmasi gereken Onlemler ve yapilmasi gereken ¢aligmalarin
planlanmasi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, desteklenmesi ve etkin olarak
uygulanabilmesi i¢in toplumun tim kurum ve kuruluslariyla, imkan ve kaynaklarinin
belirlenen stratejik hedefler ve oncelikler dogrultusunda kullanilmasini gerektiren ¢ok yonlii,
cok disiplinli ve cok aktorll bir yonetim siirecini,

e) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

) Birim: Milli Egitim Bakanlig1 merkez teskilati birimlerini,

g) Milli Egitim Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Ydénetim Merkezi: Meydana gelen veya
gelmesi muhtemel biiyiik Olgekli afet ve acil durumlarda ulusal diizeyde etkin ve yogun
mudahale ve koordinasyonu saglamak tizere kurulan merkezi,

&) Miistesar: Milli Egitim Bakanlig1 Miistesarini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Gorev ve Sorumluluk

Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezlerinin teskilat: ve kurulusu

MADDE 5 - (1) Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezleri Yonetmeliginin 4 nci
maddesinin onuncu fikrasinda yer alan, Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerinin ¢aligma
usul ve esaslari, Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginca belirlenecek
esaslar cercevesinde belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve uygulamalar takip, kontrol ve
koordine organi olarak faaliyette bulunmak Uzere, Milli Egitim Bakanligi1 Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezi Bakan veya Bakan adina Miistesar emri ile EK-2’de yer alan birim
temsilcilerinden olugur. Gerektiginde diger birimlerden temsilci gorevlendirilir. Bakanlik Afet
ve Acil Durum Yonetim Merkezinin yeri, Bakan kat1 bodrum kattaki Miistesarlik Toplanti
Salonudur. Buranin zarar gérmesi durumunda alternatif yer olarak Bakanlik Besevler
Kampisu E Blok Zemin Kkattaki toplanti salonunda faaliyetini strdurdr.

(2) Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezi acacak Bakanlik birimleri ile il milli egitim
madurlukleri; bu Yonerge hikumlerine gore irtibat merkezlerinin teskil tarzi, yeri, gorevleri,
calisma usul ve esaslar1 (EK-6) talimatta belirtir.

(3) Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezleri Bakanliktan gelecek emirle faaliyetine
baglar ve sonlandirir. Gerektiginde illerdeki merkezlerin acilmasi veya faaliyetinin sona
erdirilmesi valilik talimatiyla da yerine getirilir.

Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezinin gorevleri

MADDE 6 — (1) Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin gorevleri sunlardir:

a) Afet ve acil durum ile ilgili bilgi, haber ve istihbarati periyodik raporlarla
Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezine iletir.

b) Afet ve acil durum ile ilgili durumlart izler ve degerlendirir, degerlendirme
sonuglarina gore kararlar alir ve uygular.

€) Sorumluluk alanindaki ihtiyaglari belirler, imkan dahilinde ihtiyaclar1 karsilar,
karsilanamayan ihtiyaglari Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Y6netim Merkezine bildirir.

¢) Birimler arasi koordinasyonu saglar.



d) Gelisme ve uygulamalarla ilgili hususlar1 Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Y 6netim
Merkezine bildirir.

e) Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi Merkezinin diizenleyecegi tatbikatlara
katilir.

Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezinin gorevleri

MADDE 7 — (1) Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezinin gérevleri sunlardir;

a) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezince alinan kararlarin kendi
birimlerinde uygulanmasini saglar.

b) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ile koordineli ve is birligi
icerisinde galisir.

c) Bakanlik Milli Alarm Sistemi Yonergesine gore alinan alarm haberlerini, kendi
Alarm {laninda Yapilacak Faaliyetler Formuna gore, ilgili birimlerine ulastirilmasini saglar ve
geregini yapar/yaptirir.

¢) Afet ve acil durum ile ilgili bilgi, haber ve istihbarati periyodik raporlarla Bakanlik
Afet ve Acil Durum Ydénetim Merkezine bildirir.

d) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ile haberlesme irtibatin1 kurar ve
haberlesme cihaz numaralarin1 Bakanlik Afet ve Acil Durum Y6netim Merkezine bildirir.

e) Merkez birimlerinde kurulacak Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezi ile Bakanlik
Afet ve Acil Durum Merkezi arasinda irtibatin saglanmasi ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in
yetkili personel sorumlulugunda yeterli sayida personel bulundurur.

(2) 11 Milli Egitim Miidiirliikleri il Afet ve Acil Durum Y®6netimi Merkezinde personel
gorevlendirir. Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ve il Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezi ile irtibati saglamasi i¢in bir sivil savunma uzmani, uzmanin bulunmadigi
illerde gorevlendirilen sube miidiiriiniin sorumlulugunda yeterli personeli hazir bulundurur.

Merkez teskilat1 birimlerinin gorevleri

MADDE 8 — (1) Miistesar Yardimcisi;

a) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezini sevk ve idare eder.

b) Gelisen durumlara gore Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezinden
gelecek talimatlari yerine getirir ve istekleri karsilamak tizere tedbirler alir.

c) Afet ve acil durum konusunda Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi
tarafindan verilen talimatlarin yerine getirilmesini saglar, uygulamalar1 takip eder ve
Miistesar/Bakana bilgi verir.

(2) Destek Hizmetleri Genel Midiirligi;

a) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi Yo6nergesini hazirlar.

b) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi sekretarya hizmetlerini yarutar.

c) Birimler arasi koordinasyonu saglar, yonetim faaliyetlerini Mistesar Yardimcisi
adina koordine eder, Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezini her an hizmete hazir
bulundurur.

¢) Bakanlik birimleri ile koordinasyon saglayarak Basbakanlik Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezinde gbrev yapacak Bakanlik temsilcileri ile Bakanlik Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezinde gorev yapacak personelin galismasini takip ve uygulamalar1 kontrol
eder.



d) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi i¢in gerekli ulastirma ve
haberlesme/muhabere hizmetlerini yerine getirir.

e) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde ihtiya¢ duyulacak EK-14’teki
haberlesme arag, gere¢ ve malzemenin temini, bakim ve muhafazasini saglar.

f) Bakanlik Afet ve Acil Durum Merkezinde gorevli personelin iasesiyle diger sosyal
ihtiyaclarini karsilar.

(3) Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii;

a) Sekretaryada gorevlendirilmek tizere memur ve ihtiya¢ duyulacak diger personeli
tespit ve temin eder.

b) Gelisen durumlara gore sorumluluk alanina giren ihtiyaglar karsilamak tiizere
gerekli tedbirleri alir.

(4) Bilgi Islem Dairesi Baskanligs;

a) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin bilgisayar ve ag sisteminin
tedariki, kullanilmasi, isletilmesi, olusabilecek teknik arizalar ve bu arizalarin giderilmesi ile
ilgili sekretaryada gorevlendirilmek (izere bir personel ve ihtiya¢ duyabilecek diger personeli
tespit ve temin eder.

(5) Diger Birimler;

a) Faaliyet alanina giren konularla ilgili her tiirli dokiiman, arag, gere¢ ve personeli
Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezinde bulundurur.

b) Gelisen durumlara gore sorumluluk alanina giren ihtiyaglar karsilamak tizere
gerekli tedbirleri alir.

c) Afet durumlarinda ve sonrasinda bireylere ve gruplara psikolojik destek saglar,
travma sonrasi olusan stres bozukluklarin1 gidermeye yonelik ¢calismalar yapar.

Sorumluluk

MADDE 9—-(1) Bu Yo6nergenin uygulanmasindan Bakan, hizmetlerin yiiriitilmesinden
Miistesar, Miistesar Yardimcilari ve Bakanlik merkez teskilati birimlerinin (EK-1) Ust dlzey
yoneticileri sorumludur.

(2) Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi ve bu Yonetmelik esaslari
dahilinde yiiriitiilen afet ve acil durum faaliyetlerini Bakan adina koordine etmekten ve
Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin devamli faal héalde tutulmasindan
Miistesar sorumlu olup, bu sorumlulugunu tayin edecegi Miistesar Yardimcilar1 kanaliyla
yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Calisma Esaslar

Afet ve acil durum yonetimini gerektiren haller

MADDE 10- (1) Yurt icinde veya yurt disinda ortaya ¢ikmasi muhtemel blyuk 6lcekli
deprem, sel, firtina, toprak kaymasi, ¢1g, iltica ve niifus hareketleri, yangilar ve kazalar,
kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer madde kazalar1 ve olaylari, tehlikeli ve salgin
hastaliklar gibi dogal afet ve insan kaynakli afet ve acil durumlar ile Bagbakanlik tarafindan
acil durum veya afet olarak degerlendirilen diger olay ve durumlar afet ve acil durum
yonetimini gerektiren hallerdir.



Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerinin ¢alisma esaslari

MADDE 11 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi teskilati ¢ekirdek
kadrosu, Miistesar tarafindan gorevlendirilecek bir Miistesar Yardimcisinin baskanliginda
EK-2’de belirtilen birimlerin temsilcilerinden olusur.

(2) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin sekretarya gorevi Destek
Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan yerine getirilir.

(3) Afet ve acil durum halinde Bakanlik hizmet ve faaliyetlerine ait uygulamalarin
yiriitiilmesi amaci ile Bakanlik Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezi biinyesinde asagida
belirtilen boltimler olusturulur.

a) Islem bolumi: Bakanlik merkez teskilati birimlerinin personelinden olusur.
Bakanligin gorev alanina giren konularda hizmetleri yuratir.

b) Idari boliim: Idari ve sosyal hizmetleri yiriitmek iizere, ihtiya¢ duyulan iase, arag,
gerec, cihaz ve benzeri malzemeler Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince, ihtiya¢ duyulan
idari personel Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiince, teknik personel Bilgi islem Dairesi
Baskanliginca karsilanir.

¢) Muhabere b6limu: Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezi, Basbakanlik,
Bakanliklar, kurum ve kuruluslar ile Kizilay arasinda Afet ve Acil Durum Merkezi muhabere
islerini yuritdr ve isletir. Bu boliimde Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince yeteri kadar
teknik ve idari personel gérevilendirilir.

Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri arasindaki isleyis

MADDE 12 - (1) Basbakanlik, Bakanlik kurum ve kuruluslar ile valiliklerin agacagi
Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri arasindaki is ve islemlerin yiiriitiilmesine iliskin
sema EK-3’te gosterilmistir.

DORDUNCU BOLUM
Hizmetlerin Yuratilmesi

Sorumluluk

MADDE 13 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Y&netim Merkezindeki hizmetlerin
yiiriitilmesinden Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi Bagkani olarak gorev yapan Miistesar
Yardimecisi sorumlu olup, sekretarya hizmetleri Destek Hizmetleri Genel Midiirliigiince
yurataldr,

(2) Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerinde, hizmetlerin yiritilmesine kaynak
teskil etmek Uzere; birer adet “Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi” ile
“Milli Egitim Bakanlig1 Afet ve Acil Durum YoOnetim Merkezi Y6nergesi” bulundurulur.

Haberlesme hizmeti
MADDE 14 — (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde, haberlesme
ara¢ ve gerecleri (EK-14) ile bunlar1 kullanacak personel, cihazlarin bakim ve kullanim
giderleri Bakanlik biitgesinden karsilanmak itizere Destek Hizmetleri Genel Midiirliigiince
dizenlenir.
(2) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin, Bagbakanlik Afet ve Acil
Durum Yonetim Merkezi, bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, il milli egitim



madarlikleri ile telefon ve faks irtibatlari da Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince
duizenlenir.

Ulastirma hizmeti

MADDE 15 - (1) Vardiya gruplan ile evrak dagitimi, kurye hizmetleri ve idari
hizmetlerin yiiriitilmesiyle ilgili ulastirma ihtiyaglar1 Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince
karsilanir.

Saghik hizmeti

MADDE 16 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezinde gbrev yapan
personelin yaralanmasi, hastalanmasi veya rahatsizlanmasi durumlarinda saglik kurum ve
kuruluslarina nakli Destek Hizmetleri Genel Miidiirligiince saglanir.

Sosyal hizmetler

MADDE 17 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde gérevlendirilen
personelin iase giderleri Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince Bakanlik biit¢esinden
karsilanir. Vardiya durumlarma gore; kahvalti, yemek ve cay ihtiyaglar1 igin Destek
Hizmetleri Genel Miidirliigiince gerekli diizenlemeler yapilir. Vardiya saatlerine gore ilave
tedbirler alinir.

Personel hizmeti

MADDE 18 - (1) Birim temsilcileri, Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezi
Bagkaninin koordinesinde, bu Yonerge dogrultusunda gorev yapar. Bakanlik Afet ve Acil
Durum Yonetim Merkezinde gorevlendirilecek personelin izin durumlari zorunlu hallerde
birimlerden yerine personel verilmek suretiyle Bakanlik Afet ve Acil Durum Yd&netim
Merkezi Baskani tarafindan diizenlenir.

(2) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezi Baskaninin ilave personel istegi
birimlerce hemen karsilanir.

Bakim onarim hizmeti
MADDE 19 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin her tiirlii bakim
ve onarim hizmeti Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigi tarafindan saglanir.

Vardiya hizmeti

MADDE 20 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Ydénetim Merkezi 24 saat esasina
gbre 3 vardiya halinde calisir. Vardiya, bu Yodnergede belirtilen hizmetlerin ifasi igin
muayyen bir siire gorevlendirilen personel grubudur. Basbakanlik Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezi ile Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde vardiya amirligi
Bakanlik merkez teskilatindaki daire baskanlar1 tarafinda yiriitilir. Vardiya gruplari
Bakanlik merkez teskilati temsilcilerinden olusur ve bunlar kendi kurulus teskilati ve
gorevlerine hakim personel arasindan segilir. Vardiya gruplarinda gérev yapacak personel
Bakanlik Afet ve Acil Durum Ydénetim Merkezinde tam olarak bulunur ve herhangi bir
nedenle eksilmesi halinde ilgili birimler tarafindan hemen karsilanir.



(2) Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezi vardiya grubunda gorev alacak
personel bagli oldugu Bakanlik birimlerine (EK-4), Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim
Merkezi vardiya grubunda gorev alacak personel bagli oldugu birimler (EK-5) tarafindan isim
ve unvanlar1 6nceden belirlenerek Destek Hizmetleri Genel Midiirliigiine bildirilir. Vardiya
gorev suresi 8 saat olup, vardiya gorev gruplarinin gorev stiresi; aksi bildirilmedikce: 09.00-
17.00, 17.00-01.00, 01.00-09.00 saatlerini kapsar. Vardiya gruplarinin goreve gelis ve
gidisleri icin tahsis edilen araclar vardiya saatlerine gore Destek Hizmetleri Genel
Midiirligiince belirlenir ve vardiyanin baglama saatinden en az 30 dakika 6nce gérev yerinde
bulundurulur.

Brifing

MADDE 21 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin calisma
programina uygun olarak vardiya devir brifingi uygulanir. Vardiya devir brifingi; devam eden
ve gelisen durum ve olaylarla ilgili ve diger degerlendirmeleri yeni vardiya grubuna aktarmak
maksadiyla, vardiya degisim saatinden yarim saat once devreden vardiya personeli tarafindan
devralacaklara verilir. Onceki vardiya zamaninda vuku bulan 6nemli olaylar ile Bakanlik Afet
ve Acil Durum YoOnetim Merkezinin agilmasina konu teskil eden olaylarin kisa bir 6zetini
kapsar ve masa brifingi seklinde verilir.

BESINCi BOLUM
Kayit ve Dokiimanlar
Brifing dosyasi
MADDE 22 - (1) Brifing dosyasi, Bakanlik Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezi
islem gruplari tarafindan, meydana gelen afet ve acil durum igerigi hakkinda bilgi vermek
amaciyla belli bir formata gore hazirlanan dosyadir.

Olay akis ¢izelgesi

MADDE 23 - (1) Olay akis ¢izelgesi, olasi afet ve acil durumun baglangicindan sona
ermesine kadar gecen siire zarfinda Bakanlik Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezine gelen
evrak ve mesajlarin sirasi ile 6zet olarak kayit altina alindig1 ve arsivlendigi formdur. Olay
akis cizelgesi (Ceride) formu EK-7dedir.

Gelen giden evrak dosyasi

MADDE 24 - (1) Gelen giden evrak dosyasi, olasi afet ve acil durumun
baslangicindan sona ermesine kadar gecen siire zarfinda Bakanlik Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezine gelen giden evrak ile mesajlarin kayit altina alindigi ve arsivlendigi
dosyalardir. Gelen giden evrak kayit formu 6rnegi EK-8’ dedir.

Mevzuat dosyasi
MADDE 25- (1) Mevzuat dosyasi, genel hayati olumsuz yonde etkileyen afet ve acil
durum yénetimini gerektiren durumlara iliskin yasal dayanaklarin yer aldig1 dosyadir.



ALTINCI BOLUM
Mesajlarin Hazirlanmasi

Mesajlarin hazirlanmasi

MADDE 26 — (1) Mesaj (Haber) ; haberci dahil, her tlirlii haberlesme vasitalari ile
gonderilmek tizere yazilmis olan emir, rapor veya bilgiyi igeren evraktir (EK-9). Mesajlar, en
az iki niisha olarak ve buyuk harflerle yazilir.

(2) Mesajlarin  gizlilik  dereceleri, mesajin igerdigi gercek bilgilere gore
degerlendirilerek yaziy1 hazirlayan makam tarafindan mesajin gizlilik derecesi tespit edilir.
Mesajlarin gizlilik dereceleri sunlardir:

a) Tasnif dis1 (Unclassified); igerdigi konular itibartyla gizlilik dereceli bilgi tasimayan
ancak devlet hizmeti ile ilgili bilgileri iceren evrak, belge ve mesajlara verilen en diisiik
gizlilik derecesidir.

b) Hizmete 6zel (Restricted); icerdigi konular itibariyla diger gizlilik dereceli konular
disinda olan, ancak gilivenlik iglemine ihtiya¢ gosteren ve devlet hizmetine 6zel bilgileri ihtiva
eden evrak, belge ve mesajlara verilen gizlilik derecesidir.

c) Ozel (Confidential); igerdigi konular itibariyla misaadesiz olarak agiklandig
takdirde, milli menfaatleri olumsuz yonde etkileyecek evrak, belge ve mesajlara verilen
gizlilik derecesidir.

¢) Gizli (Secret); misaadesiz olarak agiklandigi takdirde, milli giivenligi, milli prestij
ve menfaatleri ciddi ve 6nemli bir sekilde zedeleyecek olan evrak, belge ve mesajlara verilen
gizlilik derecesidir.

d) Cok gizli (Top Secret); miisaadesiz olarak agiklandig: takdirde; devlete ve devletin
mittefiklerine biyik zararlar verebilecek ve devlet giivenligini tehlikeye diistirecek 6nemi
haiz olan evrak, belge ve mesajlara verilen en ylksek gizlilik derecesidir.

(3) Ikinci fikrada belirtilen millt gizlilik dereceleri, NATO evrak, belge ve mesajlarina
verildigi zaman; gizlilik derecelerinin TURKCE ve INGILIZCE yazilislarmin 6niine NATO
kelimesi ilave edilir.

(4) Mesajin ilgili makama ulastirilmasi ve isleme alinmasinin zaman bakimindan
onemini belirtmek (izere ivedilik derecesi belirlenir. ivedilik derecesinin tespiti mesaji
hazirlayan makama aittir. Ivedilik dereceleri; mesaj formunun sol iist kosesindeki ivedilik
derecesi hanesine yazilir. ivedilik dereceleri sunlardir:

a) NORMAL (ROUTINE) (RR)
b ) IVEDI (PRIORITY) (PP)
¢) COK IVEDI (IMMEDIATE) (00)
¢ ) HAREKAT YILDIRIM (FLASH) (Z2)

(5) Tatbikat mesajlari; ger¢cek mesajlar ile tatbikat mesajlarinin ayirt edilmesi
onemlidir. Bu bakimdan tatbikat mesajlarinin taninmasi igin;

a) Mesaj formunun baslik kisminda; konu basligina tatbikatin kisa adi belirtilir. Ornek:
2012 AFET VE ACIL DURUM TATBIKATI

b) Tatbikat mesajlarina, mesajin metin kisminin bitiminde, en son satir olarak {i¢ defa
TATBIKAT- TATBIKAT- TATBIKAT ibaresi yazilir.



YEDINCi BOLUM
Raporlarin Hazirlanmasi

Raporlarin hazirlanmasi

MADDE 27 - (1) Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezleri Yonetmeligi EKi (1) sayili
cetvelde (EK-15) Bakanliga; dogal afetler, iltica ve buytk nifus hareketleri, buyik yanginlar,
tehlikeli ve salgin hastaliklar ile radyasyon tehlikesi ve hava kirliligi gibi kimyasal ve
teknolojik olaylar (KBRN) konularinda gorev verilmistir.

(2) Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin faaliyete gecmesi

durumunda, Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ile il Afet ve Acil Durum Irtibat
Merkezlerinin etkin bir sekilde gorev yapmasini saglayacak bilgi, haber ve istihbaratin,
zamaninda ve yeterli Ol¢iide Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine
raporlastirilarak akis1 saglanir.

(3) 11 Afet ve Acil Durum irtibat Merkezleri Bakanlik Afet ve Acil Durum Y®&netim
Merkezine, Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi de Basbakanlik Afet ve Acil
Durum Ydnetim Merkezine raporlari zamaninda géndermekle sorumludur.

(4) Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine gonderilecek raporlar
konusuna gore EK-10, EK-11, EK-12, EK-13 standart rapor formatina uygun olarak
doldurulur.

SEKIZINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Butce

MADDE 28 —(1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin 6denek
ihtiyaglart; ulastirma, haberlesme, bakim onarim, malzeme ve diger hizmetler g6z 6nilinde
bulundurularak Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan baristan itibaren saglanir ve
karsilanir.

(2) Tasra teskilat1 dahil Bakanlik birimlerinin Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezleri
Odenek ihtiyaglari birimlerin kendi biitgelerinden karsilanir.

Afet ve acil durum halinin sona ermesi

MADDE 29 - (1) Bakanlik Afet ve Acil Durum Y6netim Merkezi, Bagbakanlik Afet
ve Acil Durum Yonetim Merkezinden alinacak mesajla ¢aligmalarini sonlandirir.

(2) Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi, ¢alismalarin sonlandirilmasi igin
I Afet ve Acil Durum irtibat Merkezine mesaj gonderir.

Yiirurliikten kaldirillan mevzuat

MADDE 30 - (1) Bu Yonergenin onay tarihinde, 31/10/2012 tarihli ve
B.08.0.DHG.0.04.00.00/952.3/138710 sayili Makam Onayi ile yiiriirliige konulan ve Kasim
2012 tarihli ve 2662 sayil1 Tebligler Dergisi’nde yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Afet ve
Acil Durum Yonetim Merkezi Yo6nergesi yururlukten kalkar.



Yararlak
MADDE 31 - (1) Bu Yo6nerge onay tarihinde yiiriirliige girer.

Yurutme
MADDE 32 - (1) Bu Yo6nerge hikimlerini MillT Egitim Bakani yiiriitiir.
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EK-1
EK-2

EK-3
EK-4

EK-5

EK-6
EK-7
EK-8
EK-9
EK-10
EK-11
EK-12
EK-13
EK-14

EK-15

EKLER

Bakanlik Teskilat Semasi

Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezini Faaliyete Gegirecek
Cekirdek Kadro

Afet ve Acil Durum Hallerinde Merkezler Arasindaki iliskiler

Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde Temsilci Bulunduracak
Bakanlik Birimleri

Bakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi Merkezinde Temsilci Bulunduracak
Bakanlik Birimleri

Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezi Talimat1 (Format)

Olay Akis Cizelgesi (Ceride)

Gelen Giden Evrak Kayit Formu

Mesaj Formu

Afet Durum Raporu

fltica ve Buyiik Nuifus Hareketleri Durum Raporu

Yangin ve Kaza Durum Raporu

Tehlikeli ve Salgin Hastalik Durum Raporu

Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde En Az Bulundurulmasi Gereken
Haberlesme Arag ve Gerecleri

Afet ve Acil Durumlarda Goérev Alacak Bakanlik, Kurum ve Kuruluslar

11



Yiuksekodretim
Kurulu

Ozel Kalem Midirligi

Talim ve Terbiye Kurulu

Bagkanhdu

T.C.

EK-1

MILLT EGITIM BAKANLIGI
TESKILAT SEMASI

.

==

.

Rehberlik we Denetim
Basgkanlig

lg Denetim Birimi
Bas kanh

Insan Kaynaklan Genel
Mbcliar |

BAKAN

[ Miistegsar ]

Bakan Yardimes)

Bakanhk Misavirligi

Basin ve Halkla lligkiler
Mg awirligi

4{ Mustegsar ¥ardimcisi

4| Mistesar Yardimcisi

Hayat Boyu Ogrenme
Garel Miidirligia

Dzel Qgratim Kurumlan
Giernel hWidiirldgi

Yilksakixgretim we Yurk
s Egitim Genel
MSiaciarliagis

>

| Avrupa Birligi ve [hs
ligkiler Genal Middridgi

| |
~| Miistesar ¥ardimcisi | ~| Mustesar Yardimcisi

Temel Egitim Genel Mesleki ve Teknik Egitim T"":"'“:"‘.‘.‘;“ '_':g::'“ .
Mibcdibr 13 Genel Midirlbgi - o 'ﬁﬂ.’;ﬁ!—.’w e
i Ogretmen Yetistirme ve Olgme, Degerlendirme ve
- ﬂturii:nﬁ“-:t:::?@ﬁuenel = Geligtirme Geneal - Sinaw Hizmetleri Genel
Misciir i i Mibediridig i
Din Ogretimi Gene| Strateji Gelistirme Hukuk Musawvirligi
Wbl G4 Baskanhg > ¥ 4
Ozel E_-Qillrl'l ve Rehberlik Destek Hizmetlerl Genel . Bilgi Islem Dairesi
Hizmetieri Genel Pk dhrlEig ol Baskanhg
MU tirl &
[ | ~ ingaat ve Emlak Dairesi
TASRA TESKILATI YURTDISI TESKILATI Baskanlig
i

11 nilli Eg@itim Mudiirlikleri

Ilge MillT Egitim Middirdkberi
I

Dkul we Furum hidiirlidkleri

1
Editirm Mugawvirlikleri ve Egitirm
Atagelikleri
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EK-2

BAKANLIK AFET VE ACIL DURUM MERKEZINI FAALIYETE GECIRECEK

CEKIRDEK KADRO

Birimler:
1. Miistesarlik

2. Destek Hizmetleri Genel Miidiirligii

3. Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

4. Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Unvanlar:

Miistesar Yardimcisi
Genel Mudar

Idari Isler Dairesi Bagkani
Sivil Savunma Uzmani
Teknik Personel

Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni

13
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EK-3

AFET VE ACIL DURUM HALLERINDE MERKEZLER ARASINDAKI ILISKILER

v

BASBAKANLIK
AFET VE ACIL DURUM
YONETIM MERKEZi

IL/ILCE AFET VE ACIL
DURUM YONETIM
MERKEZI

A

v

BAKANLIK
AFET VE ACIL DURUM
YONETIM MERKEZI

AFET VE ACIL DURUM
IRTIBAT MERKEZI
(BAKANLIK MERKEZ
BIRIMLERI)

A

AFET VE ACIL DURUM
IRTIBAT MERKEZI
(IL MILLI EGITIM
MUDURLUKLERI)

15




EK-4

BASBAKANLIK AFET VE ACIL DURUM YONETIMI MERKEZINDE TEMSILCI

© XN~ WDNRE

N N o
DN W N RE O

BULUNDURACAK BAKANLIK BiRIMLERI

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Temel Egitim Genel Miidiirligii

Ortadgretim Genel Mudiirligi

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii

Din Ogretimi Genel Miidiirliigii

Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

. Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirligi

. Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii
. Yiiksek Ogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidiirliigii

15.
16.

Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii
Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlig
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http://ttkb.meb.gov.tr/
http://sgb.meb.gov.tr/
http://tegm.meb.gov.tr/
http://ogm.meb.gov.tr/
http://mtegm.meb.gov.tr/
http://dogm.meb.gov.tr/
http://abdigm.meb.gov.tr/
http://oyegm.meb.gov.tr/
http://ookgm.meb.gov.tr/
http://orgm.meb.gov.tr/
http://hbogm.meb.gov.tr/
http://egitek.meb.gov.tr/
http://ikgm.meb.gov.tr/

EK-5

BAKANLIK AFET VE ACIiL DURUM YONETIiMi MERKEZINDE TEMSILCIi
BULUNDURACAK BAKANLIK BiRiIMLERIi

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig
Strateji Gelistirme Bagkanligi
Temel Egitim Genel Miidiirligii
Ortadgretim Genel Miidiirliigii
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligii
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii
Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii
. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

© oo N RN R

N
= O

. Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirliiga

. Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii
. Yiiksek Ogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidiirliigii

. Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

. Destek Hizmetleri Genel Mudiirligii

. Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlig

. Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

[ T e~ TN S S
o ~NOo o WN

17


http://ttkb.meb.gov.tr/
http://sgb.meb.gov.tr/
http://tegm.meb.gov.tr/
http://ogm.meb.gov.tr/
http://mtegm.meb.gov.tr/
http://dogm.meb.gov.tr/
http://abdigm.meb.gov.tr/
http://oyegm.meb.gov.tr/
http://ookgm.meb.gov.tr/
http://orgm.meb.gov.tr/
http://hbogm.meb.gov.tr/
http://egitek.meb.gov.tr/
http://ikgm.meb.gov.tr/
http://dhgm.meb.gov.tr/
http://iegb.meb.gov.tr/
http://bigb.meb.gov.tr/

AFET VE ACIL DURUM IRTIBAT MERKEZI TALIMATI

(FORMAT)
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Kapsam
Dayanak
Tanimlar

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Kurulus

Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezinin teskilat

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluk

Gorevler

DORDUNCU BOLUM
Koordinasyon

BESINCI BOLUM
Hizmetlerin Yurutilmesi

EK-6

18



1) Haberlesme hizmeti

2) Ulastirma hizmeti

3) Saghk hizmeti

4) Sosyal Hizmetler

5) Personel hizmeti

6) Bakim onarim hizmeti

ALTINCI BOLUM
Kayit ve Dokiimanlar
Brifing dosyasi

Olay akis cizelgesi (Ceride)

Gelen-giden evrak dosyasi

YEDINCi BOLUM
Mesajlarin Hazirlanmasi

Mesajlarin Hazirlanmasi:

19



SEKIiZINCi BOLUM
Raporlarin Hazirlanmasi

Raporlarin hazirlanmasi

DOKUZUNCU BOLUM
Diger Hizmetler

ONAY
Genel Miidiir/Baskan/ Il Milli Egitim Miidiirii
EKLER:

20



OLAY AKIS CiZELGESI (CERIDE)

EK-7

GUNLUK OLAY AKIS CIZELGESI SAYFANO: | SAYFA ADEDI
BAKANLIK KAMU . KAPSADIGI DEV,RE
KURUM VE KURULUS YERI | ... DEN .........E KADAR
SAAT: |[GUN: [SAAT: |GUN:
MADDE | ZAMAN OLAYLAR, MESAJLAR, .
NO: GIRIS CIKIS EMIRLER V.S. YAPILANTS

21
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GELEN GIiDEN EVRAK KAYIT FORMU

EK-8

S.NO

DOSYA
NO

GELEN MAKAM

GIDEN MAKAM

KONUSU

TARIHI

KOPYA

SAYISI

NO

GIZLILIK
DERECESI

EKLER

23




MESAJ FORMU
Message Form

Bu hane Haber Merkezi tarafindan doldurulacaktir.

Oncelik Derecesi

Geregi i¢in

Bilgi i¢in

Tarih Saat Gurubu
Date Time Gr

Haber Talimati-Message Constraction

KIMDEN: ON EK: GR.
PREFIX
KIME: GIZLILIK
TO DERECESI
Security
Classification
BILGI: MESAJ NO.
INFO Message
Number
KONU:
................... /sayfanin/....... | Referans yapilan mesaj Koordinasyon Kaleme alanim Ismi,
........... sayfasi Red.Of.Message dairesi ve sahis Subesi, Tel.
Page......cc....... (0] TR ADI-SOYADI (imza) Drafters
name.Office.Tel.No
Pages
Yes — Evet 1r
No Hﬂ

24




EK-9

Gizlh Acik

Operat
Or icin

GIRIS CEKILIS MUSAADE EDEN,
iSiM ve iMZA

TARIH
Date

SAAT OPERAT | TARIH SAAT SISTE | OPERATO
Time OR M R

EK-10

TARIH VE SAYISI : ol 120,
AFET DURUM RAPORU

AMAC:
Il simirlar igerisinde meydana gelen ................. afeti hakkinda ilgili makamlara
gerekli bilgi sunmaktir.

GONDEREN MAKAM:
weveen.... Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezi

ALACAK MAKAM:

a. Geregi:
Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine
b. Bilgi:
............ Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine

GONDERME ZAMANI:
Bélgede meydana gelen ............... afeti ile ilgili rapor derhal, muteakip raporlar 6

saat arayla ve yeni bir gelisme olmasi durumunda ya da iist makamlardan istenildigi
takdirde gonderilecektir.

GONDERME SEKLI:
Faks, e-posta vb.

IVEDILiK DERECESI:
Cok ivedi

ICERIGI:
a) Meydana gelen afetin:

25




(1) Tarihi ve saati
(2) Tura
(3) Etkilenen yerler
a) 11
b) Tlge
c) Belde
d) Koy adedi
(4) Olii sayist:
(5) Yaral1 sayisi:
(6) Acikta kalan aile sayisi:
(7) Enkaz altinda kalan insan sayisi:

(8) Yapilardaki hasar durumu:
(a) Ozel binalarin miktar1 ve durumlari.
(b) Resmi binalarin miktar1 ve durumlari.
(9) Alt yapidaki hasar durumu
(@) Elektrik
(b) Su
(c) Kanalizasyon
(d) Kapali yollar
(10) Hayvan zayiati
(a) Biiyiikbas
(b) Kiigiikbas

b) Ihtiyaclar:
1) Saglik (Tibbi)
a) Personel
b) Arag - gereg
c) Malzeme
2) Kurtarma enkaz kaldirma
3) Haberlesme durumu
4) Barinma/ korunma
5) lase
6) Personel
7) Arag gerec
8) Malzeme
9) Diger
¢) Istenen yardimlar:
1) Nakdi
2) Ayni
3) Digerleri
d) Yapilan faaliyetler:
1) Yapilan ¢aligmalar

2) Devam eden calismalar
3) Yapilacak ¢alismalar

e) Degerlendirme ve Teklifler:



1) Degerlendirme
2) Teklifler

NOT: Rapor; Valilik, kamu kurum ve kuruluslar1 ile koordineli hazirlanacaktir.

HAZIRLAYANIN : ONAYLAYANIN
IMZASI : IMZASI
ADI VE SOYADI : ADI VE SOYADI
UNVANI : UNVANI
EK-11
TARIH VE SAYISI: ol 120....
ILTICA VE BUYUK NUFUS HAREKETLERI DURUM RAPORU
1. AMAC
............ iilkesinden siginma isteginde bulunan ........ kadar kisi hakkinda ilgili

makamlara gerekli bilgileri sunmaktir.

2. GONDEREN MAKAM:
......... Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi
3. ALACAK MAKAM:

a. Geregi:
Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Y o6netim Merkezine

............ Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine

4. GONDERME ZAMANI:

...... kadar yabanci uyruklu kisi lilkemize gecerek siginma / iltica isteginde bulunmuslardir.
Siginmacilar / milteciler ......... sinirinda tutulmaktadir. Ik durum raporu derhal, miiteakip
raporlar ise 6 saat arayla ve yeni bir gelisme olmasi durumunda ya da iist makamlardan
istenildigi takdirde gonderilecektir.

5. GONDERME SEKLI:
Kripto / emniyetli faks

6. _iVEDiLiK DERECESI:
Ivedi

7. GIZLILIK DERECESI:

27



Gizli

8. ICERIGI:

a.

e.

f.

fltica ve Niifus Hareketinin;
(1) Tarihi

(2) Yeri

(3) Nedeni

(4) Boyutu

(5) Kaynagi

Gelenlerin;

(1) Uyrugu

(2) Milliyeti (Soyu)
(3) Erkek

(4) Kadin

(5) Cocuk

(6) Toplam say1

Gelenlerin silahtan arindirilmasi ve elde edilen silahlarin cins ve miktari
Gelenlerin konustugu dil veya diller.
Sivillerle ordu mensuplarinin sayisal ayrimi

Miilakatlar1 yapilan, deklarasyonlari, fotograf ve parmak izleri alinanlarin

sayisal durumu

g.

Milli giivenlik aleyhine faaliyette bulunanlarin:

(1) Bagl olduklar1 orgiit

(2) Ulkemizdeki baglantilar:

(3) Amaglari

(4) Simur dis1 edilip edilmemeleri hakkindaki goriisler

Genel saglik taramasi sonucu;

(1) Yaralilarin sayisi ve genel durumu

(2) Asilan yapilanlarin sayisal durumu

(3) Tespiti halinde bulasici hastaligin ad1 ve sayisi
(4) Varsa o6lii sayis1 ve nedeni

Bolgede faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi yardim kuruluslarinin;
(1) Tabi olduklar iilke

(2) isimleri

(3) Faaliyet alanlar1

(4) Personel sayist

(5) Birlesmis Milletlerin yardim faaliyetleri

28



J. Yabanci devlet ve milletlerarasi kurulus temsilcilerinin bolgeye yaptiklar
ziyaretlerin sonuglari

k. Bolgedeki altyapt hizmetlerinin durumu (Yol, su, elektrik, kapali alan,
kanalizasyon, telefon, internet vb.)

29



|.  Alinan 6nlemlerin ve yapilan islemlerin degerlendirilmesi
m. Barinma igin gerekli toplama kamplarinin olusturulmasina iligkin faaliyet

n. Gelenlere yapilan iase (kisi bas1 ve yas gruplarina gore) ve diger yardim
faaliyetleri

0. Ihtiyaglar (arag, gereg, malzeme, bina, iase vb.)
p. Degerlendirme ve teklifler

(1) Degerlendirmeler
(2) Teklifler

NOT: Rapor; Valilik, kamu kurum ve kuruluslar1 ile koordineli hazirlanacaktir.

HAZIRLAYANIN : ONAYLAYANIN
IMZASI ) IMZASI

ADI VE SOYADI ADI VE SOYADI
UNVANI ) UNVANI
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EK-12

TARIH VE SAYISI: ol 120

YANGIN VE KAZA DURUM RAPORU

1. AMAC:
......... yerlesim bolgesine ........ mesafede ¢ikan ......... yangmi / kazas1 hakkinda
gerekli bilgileri ilgili makamlara sunmaktir.

2. GONDEREN MAKAM:
....... Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi

3. ALACAK MAKAM:

a. Geregi:
Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine
b. Bilgi:
............ Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine

4. GONDERME ZAMANI:
Bolgede meydana gelen ............... yangini / kazasz ile ilgili rapor derhal, miiteakip
raporlar 6 saat arayla ve yeni bir gelisme olmasi durumunda ya da {ist makamlardan
istenildigi takdirde gonderilecektir.

5. GONDERME SEKLI:
Faks

6. IVEDILiK DERECESI:
Cok Ivedi

7. ICERIGI:
a. Yangn / kaza bilgileri
(1) Yangin /kaza tUru :
(2) Nedeni :
(3) Tarih / saati

b. Yanginin / kazanin meydana geldigi yer
(1) ili
(2) Tlgesi
(3) Mevkii

c. Yangn / kaza hakkinda 6zet bilgiler

d. Etkilenen ve etkilenebilecek alanlar
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e. Mevcut hasar durumu
(1) Olii ve yaral say1si :
(2) Tahmini maddi zarar miktar1 :
(3) Fonksiyonel zarar miktari
(4) Diger zayiatlar

f.  Alinan 6nlemler

g. Alinmasi gereken ilave 6nlemler

h. Acil ihtiya¢c duyulan malzeme ve ekipler
i. Degerlendirme ve teklifler

(1) Degerlendirmeler
(2) Teklifler

NOT: Rapor; Valilik, kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli hazirlanacaktir.

HAZIRLAYANIN : ONAYLAYANIN
IMZASI : IMZASI

ADI VE SOYADI : ADI VE SOYADI
UNVANI : UNVANI
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EK-13
TARIH VE SAYISI : ol J20....

TEHLIiKELi VE SALGIN HASTALIK DURUM RAPORU
1. AMAC:

goriilen salgin hastalik hakkinda ilgili makamlar1 bilgilendirmektir.

2. GONDEREN MAKAM:
vevee..... Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi

3. ALACAK MAKAM:

a) Geregi:
Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine
b) Bilgi:
Saglik, Icisleri, Gida, Tarim ve Hayvancilik, Cevre ve Sehircilik, Orman ve Su Isleri
Bakanliklar1 ile Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerine
............ Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezine

4. GONDERME ZAMANI :

Bolgede meydana gelen ............... ile ilgili rapor derhal, muteakip raporlar 6 saat

arayla ve yeni bir gelisme olmasi durumunda ya da iist makamlardan istenildigi takdirde
gonderilecektir.

5. GONDERME SEKLI:
Faks, e-posta vb.

6. IVEDILiK DERECESI:
COK IVEDI

7. ICERIGI:
a) Olasi salgin bildirimi ile ilgili 6n bilgi
(1) Baslangig tarihi
(2) Ciktig1 bolge
(3) Salginin olas1 kaynagi ve hastaligin adi
(4) Bildirilen vaka sayisi
(5) Vakalarin durumu
b) Salginin dogrulanmasi

(1) Klinik vaka 6ykiisii olanlarin sayisi

(2) Bildirilmis vakalarin tekrar gozden gegirilmesi sonucu klinik tan1 konulan
kisi sayist

(3) Laboratuvar incelemesi ile kesinlestirilen vakalarin sayisi
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¢) Salgmin epidemiyolojik olarak tanimlanmasi
(1) Vakalarn;
(@ Yas1
(b) Cinsiyeti
(c) Yerlesim yerleri
(2) Salgina neden olan hastalik nedir?
(3) Cevresel degerlendirmenin yapilmasi

d) Salginin kontroll igin temel stratejiler
(1) Kaynaga yonelik 6nlemler
(2) Bulagmay1 engellemek icin faaliyetler
(3) Duyarli kisiye yonelik 6nlemler

e) Sorunun yerel imkanlarla giderilmesi agisindan degerlendirilmesi
f) ihtiyaclar
g) Degerlendirme ve Teklifler:

(1) Degerlendirmeler :
(2) Teklifler

NOT: Rapor; Valilik, kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli hazirlanacaktir.

HAZIRLAYANIN : ONAYLAYANIN
IMZASI ) IMZASI

ADI VE SOYADI ADI VE SOYADI
UNVANI ) UNVANI
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EK-14

AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZINDE EN AZ BULUNDURULMASI

GEREKEN HABERLESME ARAC VE GERECLERI

CIHAZ - SISTEM

Telekom Hatlar

Telefon

Faks

Uydu Telefonu

Internet Erisimi

Kesintisiz Gii¢ Kaynagi

Jenerator
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EK-15

AFET VE ACIL DURUMLARDA GOREV ALACAK BAKANLIK, KURUM VE KURULUSLAR

BAKANLIK, KURUM VE
KURULUSLAR

DOGA
L
AFET
LER

ILTICA VE
BUYUK NUFUS
HAREKETLER

i

BUYUK
YANGINLAR

TEHLIKELI VE
SALGIN
HASTALIKLAR

RADYASYON TEH. VE
HAVA KiRLILiGI GiBi
KiM. VE TEK. OLAYLAR
(KBRN)

GENELKURMAY
BASKANLIGI

+

+

+

+

ADALET BAKANLIGI

+

+

+

MILLI SAVUNMA
BAKANLIGI

+

+

ICISLERIi BAKANLIGI

DISISLERI BAKANLIGI

MALIYE BAKANLIGI

MILLI EGITIM
BAKANLIGI

CEVRE VE SEHIRCILIK
BAKANLIGI

SAGLIK BAKANLIGI

ULASTIRMA,
DENIZCIiLiK VE
HABERLESME
BAKANLIGI

GIDA, TARIM VE
HAYVANCILIK
BAKANLIGI

36



CALISMA VE SOSYAL
GUVENLIK BAKANLIGI

BILIM, SANAYI VE
TEKNOLOJi BAKANLIGI

ENERJI VE TABIi
KAYNAKLAR
BAKANLIGI

ORMAN VE SU ISLERI
BAKANLIGI
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